[BAPORTO E«ST

para a Ciéncia

Y, FACULDADE DE BELAS ARTES ea Tecnologia
UNIVERSIDADE DO PORTO

AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELECAO
INTERNACIONAL PARA A CONTRATAC,AO DE 1 INVESTIGADOR/A
DOUTORADO/A (JUNIOR) PARA A FACULDADE DE BELAS ARTES DA
UNIVERSIDADE DO PORTO (CONTRATO DE TRABALHO A TERMO INCERTO) —
PROJETO UIDP/04395/2020

1. Por despacho da Diretora da Faculdade de Belas Artes da Universidade do Porto (FBAUP), de
07 de abril de 2020, foi deliberado abrir um procedimento concursal de selecao internacional
para a contratacdo de um/a Investigador/a Doutorado/a (Janior) para o exercicio de
atividades de producdo e de gestdo de plataformas digitais web e praticas de design, financiado
pela Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), a contratar em regime de contrato individual

de trabalho a termo resolutivo incerto, ao abrigo do Coédigo do Trabalho.

Esta previsto este projeto terminar em 31/12/2023.
Esta contratacio tem em vista o exercicio das seguintes funcées:

a) Submeter projetos de investigacio na area de comunicacao digital;

b) Producao e manutencao de plataformas e interfaces web;

¢) Coordenacao geral da comunicagdo web;

d) Desenvolvimento e manutencao da plataforma do "Arts Journal";

e) Participacdo nas dindmicas de investigacdo do i2ADS

f) Desenvolvimento de plataformas de relacionamento com as entidades parceiras e com as

redes internacionais.

2. Legislacao aplicavel

2.1 Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017 de 19 de julho, que
aprova um regime de contratacdo de doutorados destinado a estimular o emprego cientifico e
tecnologico em todas as areas do conhecimento (RJEC); Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de
29 de dezembro; Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua

redacdo atual.

2.2 O presente concurso é aberto ao abrigo do contrato-programa para apoio ao desenvolvimento
de atividade cientifica e tecnologica, celebrado entre a FCT e a Faculdade de Belas Artes da
Universidade do Porto e em conformidade com o previsto no n.° 4 do artigo 28.° do
Regulamento do Emprego Cientifico, aprovado pelo Regulamento n.° 607-A/2017, de 22 de

novembro.
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3. Nos termos do artigo 18.° do RJEC, na redacao atualmente em vigor, o presente procedimento
concursal esta dispensado da autorizacdo dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
Financas e da Administracdo Publica, designadamente a referida no n.° 3 do artigo 7.° da Lei
Geral do Trabalho em Funcoes Publicas (LTFP), da obtencdo do parecer prévio favoravel dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das Financas e da Administragao Publica, referido
no n.° 5 do artigo 30.° da LTFP e do procedimento de recrutamento de trabalhadores em situagio

de requalificacao, referido no artigo 265.° da LTFP.
4. Em conformidade com o artigo 13.° do RJEC o juari do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente do Juri:
Professor Doutor Paulo Luis Almeida, Professor Auxiliar do Departamento de Desenho da
FBAUP; investigador integrado e Diretor no Instituto de Investigacdo em Arte, Design e
Sociedade (i2ADS)

Membros do Juri:

1.9 vogal efetivo: Professor Doutor José Carlos de Paiva, Professor Auxiliar na FBAUP;
investigador integrado e membro da Direcao do i2ADS;

2.9 vogal efetivo: Professora Doutora Manuela Bronze Rocha, Professora Coordenadora da Escola
Superior de Mtsica e Artes do Espetaculo do Instituto Politécnico do Porto; investigadora
integrada e membro da Direcdo do i2ADS;

1.° vogal suplente: Professor Doutor Pedro Amado, Professor Auxiliar na FBAUP; investigador
integrado e membro da Dire¢ao do i2ADS;

2.9 vogal suplente: Professora Doutora Catarina Silva Martins, Professora Auxiliar na FBAUP;

investigadora integrada do i2ADS.

5. O local de trabalho situa-se no Instituto de Investigagdo em Arte, Design e Sociedade (i2ADS),
da Faculdade de Belas Artes da Universidade do Porto.

6. A remuneragao base mensal é de 2.128,34 Euros, correspondente ao nivel 33 da Tabela de

Remuneracdes Unica, aprovada pela Portaria n°. 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

7. Ao concurso podem ser opositores/as candidatos/as nacionais, estrangeiros/as e apatridas que
sejam titulares do grau de Doutor/a na 4rea cientifica de Arte, Design e Tecnologias e

detentores/as de um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil adequado a atividade
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a desenvolver.

8. Nos termos do artigo 5.° do RJEC a selecao realiza-se através da avaliacdo do percurso
cientifico e curricular dos candidatos.
9. A avaliagdo do percurso cientifico e curricular incide sobre a relevancia, qualidade e
atualidade:
a) Da producdo cientifica, tecnolégica, cultural ou artistica dos ultimos cinco anos
considerada mais relevante pelo/a candidato/a;
b) Das atividades de investigacao aplicada, ou baseada na pratica, desenvolvidas nos altimos
cinco anos e consideradas de maior impacto pelo/a candidato/a;
c¢) Das atividades de extensdo e de disseminacdo do conhecimento desenvolvidas nos
altimos cinco anos, designadamente no contexto da promocao da cultura e das préaticas
cientificas, consideradas de maior relevancia pelo/a candidato/a;
d) Das atividades de gestao de programas de ciéncia, tecnologia e inovacdo, ou da
experiéncia na observa¢do e monitorizacdo do sistema cientifico e tecnolégico ou do

ensino superior, em Portugal ou no estrangeiro.

Nota. periodo de cinco anos a que se refere o ndmero anterior pode ser aumentado pelo juri, a
pedido do candidato, quando fundamentado em suspensao da atividade cientifica por razoes
socialmente protegidas, nomeadamente, por motivos de licenca de parentalidade, doenca grave

prolongada, e outras situagoes de indisponibilidade para o trabalho legalmente tuteladas.

10. S3o requisitos especiais de admissao, comprovar documentalmente experiéncia na producao

e gestdo de plataformas digitais web e praticas de design.

11. S&0 requisitos preferenciais:
a) Experiéncia profissional no desenvolvimento de plataformas e interfaces web;
b) Dominio da lingua inglesa e portuguesa;
¢) Disponibilidade imediata para iniciar fun¢Ges, a qual o/a candidato/a devera indicar na

Carta de Motivacao.
12. Sdo métodos de avaliacdo: avaliacao curricular, complementada por entrevista, se necessario,
sendo esta ultima a realizar a até um méaximo de 5 candidatos/as melhor classificados/as na

avaliacdo curricular.

12.1. Critérios e fatores de ponderacao da avaliacdo curricular (AC):
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a) Experiéncia profissional relevante na concecao, desenho e implementacao de interfaces
digitais e plataformas online, devidamente comprovada mediante a apresentacao de
portfblio de projetos realizados, com as hiperliga¢oes ativas (em ambiente de producio ou
desenvolvimento), nomeadamente de CMS e de OJS, indicando as competéncias,
modulos ou tarefas realizadas em cada um (50%);

b) Curriculo académico relevante, com formacao especifica comprovada nas areas de design
e desenvolvimento de interfaces digitais, web design, programacio ou producido de
solugoes tecnolbgicas digitais interativas (10%);

¢) Producio e disseminacio cientifica, tecnoldgica, cultural ou artistica (20%);

d) Participacdo e colaboracdo em laboratérios, grupos ou projetos de investigacdo e

desenvolvimento, ou outras atividades de gestao de ciéncia, tecnologia e inovacao (20%).

12.2. Fatores de ponderacio da entrevista:
Caso a entrevista individual se realize, ela tera um peso maximo de 10% no total da avaliacdo e
versara sobre:
a) Atitude (apresentacido e confianca, organizacao e método de trabalho, relacionamento
interpessoal) (25%)
b) Expressdo (demonstracdo da capacidade de expressdo e dominio da lingua inglesa e
portuguesa) (25%);
¢) Competéncias (demonstracdo de competéncias técnico-cientificas para o desempenho da

funcao) (50%);

12.3. A classificacao final sera calculdada da seguinte forma:
Caso a entrevista individual nao se realize, a CF=AC.
Caso se realize: CF= (0,9*AC) + (0,1*EI)

13. O sistema de classificacdo final dos candidatos é expresso numa escala de 0/100 pontos.

14. O juri delibera através de votacdo nominal fundamentada de acordo com os critérios de

selecdo adotados e divulgados, ndo sendo permitidas abstencdes.

15. Das reunioes do jari sao lavradas atas, que contém um resumo do que nelas houver ocorrido,
bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva fundamentagio, sendo

facultadas aos/as candidatos/as sempre que solicitadas.

16. Apds conclusdo da aplicacdo dos critérios de sele¢do, o jari procede a elaboragdo da lista

ordenada dos/as candidatos/as aprovados/as com a respetiva classificacao.
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17. A deliberacio final do jari é homologada pelo dirigente méximo da instituicdo responsavel
pela abertura do procedimento concursal. A decisao final sobre a contratacao é da competéncia do

dirigente maximo da entidade contratante.

18. Formalizacido das candidaturas:

18.1 As candidaturas sdo formalizadas, mediante requerimento, dirigido ao Presidente do Juri,
onde conste a identificacio deste aviso, nome completo, nimero e data do bilhete de identidade
ou do cartao de cidadao, ou ntimero de identificacio civil, nimero de identificacao fiscal, data de
nascimento, residéncia e endereco de contato, incluindo endereco electréonico e contato

telefonico.

18.2 A candidatura é acompanhada dos documentos comprovativos das condi¢cbes previstas nos
pontos 7 a 11 para admissao a este concurso, nomeadamente:
a) Copia de certificado ou diploma de doutoramento;
b) Curriculum vitae detalhado;
¢) Documentos que demonstrem a formacdo ou a experiéncia adquirida nas areas de
producao e gestao de plataformas digitais web e praticas de design;
d) Carta de Motivacao;
e) Documentos comprovativos da fluéncia na lingua inglesa e/ou portuguesa, estando
dispensados deste procedimento aqueles para quem a lingua em causa seja a lingua-mae;
f) Outros documentos que o/a candidato/a justifique serem pertinentes para a analise da

sua candidatura.

18.3 Os candidatos apresentam os seus requerimentos e documentos comprovativos em suporte
digital, em formato de PDF, para os seguintes enderegos de correio -eletronico:
candidaturasrh@sp.up.pt e i2ADS@fba.up.pt. No assunto da mensagem deve ser indicada a
referéncia completa da posicdo: “FBAUP| 1 IDJ - WEB| UIDP/04395/2020”.

18.4 As candidaturas deverdo ser apresentadas até as 23h59 (hora local) do dia 05 de junho de

2020.

19. Sao excluidos da admissdo ao concurso os/as candidatos/as que formalizem incorretamente a
sua candidatura ou que nao comprovem os requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao
juri o direito de exigir a qualquer candidato/a, em caso de davida, a apresentacdo de documentos

comprovativos das suas declaracoes.


https://upload.wikimedia.org/wikipedia/pt/4/41/Belasartesporto.png
https://upload.wikimedia.org/wikipedia/pt/4/41/Belasartesporto.png
mailto:candidaturasrh@sp.up.pt
mailto:i2ADS@fba.up.pt

[BAPORTO E«ST

para a Ciéncia
y, FACULDADE DE BELAS ARTES e a Tecnologia
UNIVERSIDADE DO PORTO

20. As falsas declaracoes prestadas pelos/as candidatos/as serao punidas nos termos da lei.

21. A/s ata/s respeitante/s a/s fase/s de avaliacdo das candidaturas serdo remetidas para o
correio eletrénico disponibilizado pelos/as candidatos/as no seu Curriculum Vitae, com recibo de

notificacdo de entrega.

22, Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final: Nos termos do artigo 121.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, apés notificados, os/as candidatos/as tém 10 dias fteis para se
pronunciar. No prazo de 9o dias, contados a partir da data limite para a apresentacdo das

candidaturas, sdo proferidas as decisoes finais do juri.

23. O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada,
podendo ser feito cessar até a homologacdo da lista de ordenacao final dos/as candidatos/as e

caducando com a respetiva ocupacao do posto de trabalho em oferta.

24. A FBAUP promove ativamente uma politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso,
pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razao, nomeadamente, de ascendéncia,
idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdmica, instrucio,
origem ou condicdo social, patrimoénio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia,
doenca croénica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem, lingua, religido,

convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiacao sindical.
25. O juri aprovou este aviso na reunido realizada a 06 de maio de 2020.
Porto, 22 de maio de 2020

A Diretora da Faculdade de Belas Artes da Universidade do Porto, Professora Doutora Lucia

Almeida Matos
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